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DECRETO N¢ 2.569, DE 04 DE AGOSTO DE 2014

Dispbe sobre o horario de funcionamento
dos 6rgaos da Administracao e jornada de
trabalho dos servidores e empregados
publicos municipais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARMELEIRO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicoes legais e considerando o disposto no artigo 131, da Lei n®
2.095, de 23 de setembro de 2013,

DECRETA:

Art. 1° O horario de funcionamento dos 6rgaos e entidades publicas do
Municipio devera estar compreendido no periodo de 07:30 as 18:00 (sete e trinta as
dezoito) horas, de segunda a sexta-feira, sem prejuizo da jornada de trabalho a que
estdo subordinados os seus servidores.

Paragrafo Unico. As unidades de prestacdo de servicos direto a
populacdo, bem como as que exercitam atividades de natureza essencial poderéo
estabelecer horario de funcionamento diverso do estabelecido neste Decreto,
observadas a conveniéncia do servico e as peculiaridades de suas atividades.

Art. 22 Os horarios de funcionamento regular dos Departamentos,
observado o interesse da Administracdo e respeitada a carga horaria definida para
cada cargo, ficam assim estabelecidos: (Redacao alterada pelo Decreto n® 3.024, de
31 de maio de 2019 e Decreto n? 3.028, de 10 de junho de 2019)

Orgéo Horario de funcionamento
Departamento de Administracdo e Planejamento 7h30 as 11h30 —13h as 17h
Departamento de Financas 7h30 as 11h30 —13h as 17h
Departamento de Viacao e Obras 7h30 as 11h30 —13h as 17h
Departamento de Educagéo e Cultura 7h30 as 11h30 —13h15 as 17h15
Departamento de Esportes 7h30 as 11h30 - 13h as 17h
Departamento de Saude 7h30 as 11h30 - 13h as 17h
Departamento de Assisténcia Social 7h30 as 11h30 —13h as 17h
Departamento de Agricultura e Abastecimento 7h30 as 11h30 —13h as 17h
Departamento de Industria, Comércio, Servicos e Turismo 7h30 as 11h30—13h as 17h
Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos 7h30 as 11h30 —13h as 17h
Departamento Marmeleirense de Transito 7h30 as 11h30 —13h as 17h
Departamento de Urbanismo 7h30 as 11h30 —13h as 17h
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Art. 32 A jornada de trabalho dos servidores e empregados publicos do
Municipio de Marmeleiro sera de:

| — oito horas diarias e quarenta horas semanais, exceto nos casos com
jornada inferior previstos em lei especifica, para 0s ocupantes de cargos de
provimento efetivo;

Il — regime de dedicacdo integral e exclusiva, quando se tratar de
servidores ocupantes de cargos em comissao ou fungao gratificada.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da jornada a que se encontram sujeitos,
os servidores referidos no inciso |l poderdo, ainda, ser convocados sempre que
presente interesse ou necessidade de servico.

Art. 42 Para os servicos que exigem atividades continuas é facultada a
Administracdo a adocdo do regime de trabalho em escala de revezamento,
observada a carga horaria a qual o servidor esta sujeito, com jornada de 12 horas x
36 horas (doze horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso).

§1° Havera o pagamento de horas extraordinarias somente apés a 122
hora diaria ou quando ultrapassar a jornada mensal prevista para o cargo.

§2° Para os efeitos do regime de revezamento previsto no caput deste
artigo, sabados, domingos e feriados serdo considerados dias normais de trabalho.
(Redacao dada pelo Decreto n® 3.024, de 31 de maio de 2019)

§3° Os servidores que cumprirem jornada de trabalho em regime de
revezamento, deverdo usufruir de 1 (uma) folga extra mensal como forma de
compensacao relativa a jornada elastecida por conta da escala cumprida, sendo
vedado o pagamento de horas extras sobre esse periodo. (Redacdo dada pelo
Decreto n® 3.024, de 31 de maio de 2019)

§4° O regime de 12x36 devera ser estabelecido por meio de escala
mensal a ser cumprida pelos servidores indicados, observado o necessario rodizio,
respeitado o limite das jornadas semanais previstas para os cargos na Lei n® 2.096,
de 23 de setembro de 2013. (Redacdo dada pelo Decreto n® 3.024, de 31 de maio

de 2019)

Art. 52 Os horérios de inicio e término da jornada de trabalho e dos
intervalos de refeicdo e descanso, observado o interesse do servigo, deverao ser
estabelecidos previamente, respeitada a carga horaria correspondente aos cargos.

§1° O intervalo para refeicdo e descanso nao podera ser inferior a uma
hora nem superior a duas horas, observado, preferencialmente, o horario de
funcionamento de cada Departamento.

§2° O horario e duragao do intervalo para refeicao e descanso podera
ser alterado de acordo com a necessidade e peculiaridade do servigo, com anuéncia
do servidor.

§32 O servidor publico em escala de revezamento de 12 (doze) horas
tera direito a 30 (trinta) minutos de intervalo para refeicao, efetuada no préprio local
de trabalho, durante a jornada, sem prejuizo da continuidade do servico.
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Art. 6° Para os ocupantes do cargo de motorista que exercam suas
atividades no transporte escolar, a jornada semanal podera ser exercida da seguinte
forma, de segunda a sexta-feira:

Turno Horario Duracao
19 05:00 h as 08:00 h 3:00 h
2° 11:00 has 13:30 h 2:30 h
3¢ 16:30 h as 19:00 h 2:30 h

§1°2 O horario especial de que trata este artigo serd cumprido tao
somente nos periodos letivos do ano escolar, ficando o servidor, nos demais dias,
subordinado ao horario normal correspondente aos demais ocupantes do cargo de
motorista.

§2° A jornada de trabalho especial de que trata este artigo podera ser
ampliada para atender eventual necessidade de servico publico, com pagamento de
horas extras para o que exceder a 82 hora didria ou a 402 semanal.

Art. 72 Os ocupantes dos cargos de Médico, Médico Especialista e
Procurador Juridico, dada a peculiaridade do servico, poderdo ter jornada
diferenciada estabelecida de acordo com as necessidades do servico, respeitados o
limite maximo de oito horas diarias e a jornada semanal determinada para o cargo.
(Redacéo alterada pelo Decreto n® 3.024, de 31 de maio de 2019)

Art. 82 Podera concedido horario especial ao servidor estudante, sem
prejuizo do exercicio do cargo, sempre que houver incompatibilidade entre o horario
escolar e o fixado na unidade, mediante compensagcao a ser realizada durante o
horario de funcionamento da instituicao e respeito da jornada semanal fixada para o
cargo.

Art. 92 Os Diretores Municipais que autorizarem a flexibilizagdo da
jornada de trabalho nos termos previstos neste Decreto, deverdo determinar a
afixagdo, nas suas dependéncias, em local visivel e de grande circulagdo de
usuarios dos servicos, de quadro permanentemente atualizado, com a escala
nominal dos servidores que trabalham com jornada diferenciada, constando dias e
horarios dos seus expedientes.

Art. 10. O controle de assiduidade e pontualidade sera exercido
mediante:

| — registro eletrénico de ponto com identificacao biométrica;

Il — folha de ponto.

Art. 11. Os relatérios de frequéncia homologados nos ultimos 30
(trinta) dias deverdo ser encaminhados a Divisdo de Recursos Humanos até o 15°
dia do més.
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Paragrafo anico. Juntamente com a frequéncia, os Diretores dos
Departamentos deverdo encaminhar as autorizagdes para cumprimento de jornada
extraordinaria e termos de compensacao de jornada, quando houver.

Art. 12, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Marmeleiro, Estado do Parana,

aos quatro dias do més de agosto do ano de dois mil e quatorze.

LUIZ FERNANDO BANDEIRA
Prefeito de Marmeleiro



